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¢En qué se basa nuestra calificacion?

I
Mantienen sdlidos
indicadores de solvencia
Al cerrar el indice de capitalizacion
en 25.2%, razén de
apalancamiento en 3.1 veces (x) y
cartera vigente a deuda neta en
1.3x al primer trimestre de 2019
(1T19) (vs. 28.0%, 3.0xy 1.3x a
1T18)

Desempeio Histérico
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Cartera de crédito presenta

buen ritmo de crecimiento
Sin afectar la calidad crediticia. ION
Financiera ha logrado incrementar
su cartera, gracias a la nueva
colocacion y las ministraciones de
los créditos puentes originados
anteriormente, mostrando un
crecimiento de 19.7% al 1T19
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Cambio en politicas
contables
ION Financiera implementd
una estrategia de diferimiento
de costos y gastos asociados
ala originacion, ocasionando
que el rubro de Gastos de
Administracion entre 2017 y
2018 no sea comparable
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Incremento en indicadores

de rentabilidad
El aumento en resultados netos se
debe a la estabilidad en el margen
financiero, asi como por el beneficio
en los gastos de administracion
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Crecimiento moderado de la

cartera de crédito
Junto con un incremento organico de la morosidad.
Derivado del crecimiento y maduracion de la cartera, se
esperaria que la Empresa cierre con un indice de
morosidad de 0.8% al 4T21
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Incremento en la concentracion de

los diez grupos principales
Al representar el 1.8x de su capital contable al 1T19 (vs.
1.6x al 1T18). Este indicador se mantiene en niveles
elevados a consideracion de HR Ratings, lo que
incrementa la sensibilidad en la situacion financiera de la

Expectativas para Periodos Futuros
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Capitalizacion y
Apalancamiento
Se espera que la empresa se mantenga en niveles de
solvencia saludables, cerrando en 2021 con un indice
de capitalizacion de 24.5% y una razén de
apalancamiento de 3.3x

Factores Adicionales Considerados

Y

Incremento en la diversificacion
geografica del portafolio
A marzo de 2019, la Empresa presenta un incremento
de sus operaciones de créditos en el Estado de México,
Puebla, Querétaro y Jalisco, llegando a representar
29.1% al 1T19 (vs. 16.0al 1T18)

Mejora continua en los indicadores de
eficiencia y eficiencia operativa
Cerrando en 72.1% Yy 4.8% en 2021. Se espera un
incremento moderado en los gastos de administracion
debido a una estable estructura organizacional que
pretende mantener ION Financiera, en linea con sus
planes de control de gastos
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Adecuada administracion de sus

vencimientos
Al1T19, la Empresa presenta brechas de liquidez
positivas, reflejando la adecuada administracion del
vencimiento de sus operaciones activas y pasiva

Empresa
Scl;puestos Yy Resultados: Trimestral Escenario Base Escenario de Estrés
ION Financiera
1T18 1T19 2019P* 2020P 2021P 2019P* 2020P 2021P

Cartera Total 2,615 | 3,130 1,674 | 2,495 | 2,990 3,259 | 3,496 | 3,693 3,346 | 3,616 | 3,753
Bienes en Administracion 828 ! 1,732 71 ! 693 ! 1,571 1,792 ! 1,923 ! 2,031 1,673 ! 1,808 ! 1,876
Gastos en Administracion 42 ! 35 91 ! 174 ! 152 160 ! 168 ! 175 171 ! 180 ! 191
Resultado Neto 8 ] 8 13 ] 12 ] 31 29 ] 37 ] 42 -302 L 19 ] 0
Indice de Morosidad 0.3% | 0.4% 0.3% | 0.2% | 0.4% 0.6% | 0.7% | 0.8% 9.2% | 8.4% | 5.9%
Indice de Morosidad Ajustado 0.3% I 0.4% 0.3% I 0.2% I 0.4% 0.6% I 0.8% I 0.9% 9.9% I 11.9% I 8.2%
indice de Cobertura 28 ! 24 3.1 ! 5.7 ! 25 20 | 1.8 | 1.5 1.0 | 1.0 | 1.0
MIN Ajustado 4.4% ! 3.7% 4.9% ! 4.4% ! 3.8% 3.7% ! 4.0% ! 4.2$ -6.1% ! -0.4% ! 3.0%
indlice de Eficiencia 896% | 721% 783% | 918% |  763% 72 TAT% | T29% 939% |, 892% | 950%
Indice de Eficiencia Operativa 7.5% I 4.8% 10.5% I 7.8% I 51% 49 I 4.9% I 4.9% 5.2% I 5.2% I 5.2%
ROA Promedio 0.5% | 1.0% 1.3% I 0.5% I 1.0% 0.8% | 1.0% | 1.1% -9.0% I -3.6% I 0.0%
ROE Promedio 21% | 4.0% 3.4% | 2.0% | 4.0% 3.6% | 4.4% | 4.7% -43.6% I -281% | 0.1%
indice de Capitalizacion 28.0% : 25.2% 35.2% : 24.8% : 25.3% 25.1% : 24.6% : 24.5% 15.9% : 11.2% : 10.5%
Razgn de Apalancamlento 3.0 | 3.1 1.5 | 2.8 | 3.1 3.3 | 3.3 | 3.3 3.8 | 6.8 | 8.7
Razon de Cartera Vigente a Deuda Neta 1.3 | 13 15 | ol | 13 1.3 | 1.3 | 13 12 | 1.1 | 11
Spread de Tasas 2.3% | 1.4% 2.7% | 2.2% | 1.5% 1.4% | 1.5% | 1.5% 0.4% | 1.1% | 1.3%
Flujo Libre de Efectivo -0 I 10 -0 | -3 | 32 25 I 37 I 42 -40 | -133 | -96

Vi | . Fuente: HR Ratings con informacion interna trimestral y anual dictaminada por Deloitte Touche Tohmatsu Limited proporcionada por la Empresa.

er reporte COmp eto: *Proyecciones realizadas a partir del 2719 bajo un escenario base y estrés.

https://www.hrratings.com/pdf/lonFinanciera_Reporte_2019.pdf
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